
 
แผนปฏิบัติการของหน่วยงานในสงกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลบางสะพาน หน่วยงาน โรงพยาบาลบางสะพาน 

สถานที่ต้ัง 94 หมู่ที่ 5 ต าบลก าเนิดนพคุณ อ าเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรขีันธ์  

ชื่อผู้ประสานงาน นางฉัตรพร  ถนอมนาค   โทร.086-4710672 

จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน 395 คน  

จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 395 คน  

จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ……7……กิจกรรม  

จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รวม 360,000 บาท  
∙ จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน   0   บาท  
∙ จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกจิกรรม จ านวน 360,000 บาท  

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
∙ ด าเนินงานตามแผนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงานได้ครบถ้วน  

ระยะเวลาที่ด าเนินการ 12 เดือน  

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน  
∙ บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆและมีความพึงพอใจในกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์มที่ 1 



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

กิจกรรม  วัตถุประสงค์  
ของโครงการ 

หน่วยงาน  
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย  งบประมาณ  
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2566  หมายเหตุ 

ผลลัพธ์
เชิง  

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง  
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑  
(ตค.-ธค.65) 

ไตรมาส ๒  
(มค.-มีค.๖6) 

ไตรมาส ๓  
(เมย.-มิย.๖6) 

ไตรมาส ๔  
(กค.-กย.๖6) 

1. กิจกรรมส่งเสริมด้านศาสนา/ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี  
-ท าบุญตักบาตรในวันศุกร์สุดท้ายของเดือน 
 และในวันส าคัญ  
-จัดกิจกรรมรดน  าขอพรผู้ใหญ่  
-เข้าร่วมปฏิบัติธรรมในวันส าคัญทาง
ศาสนา  
-ร่วมพิธแีสดงความจงรักภกัดีที่ เกีย่วกบั
สถาบันพระมหากษัตรยิ์  
-จัดนิทรรศการวันส าคัญทางศาสนา 

-บุคลากรได้เข้า  
ร่วมกิจกรรม  
ส่งเสริมสถาบัน
ชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  
และขนบธรรม  
เนียมประเพณี 

ชมรม
จริยธรรม  

24 ครั ง บุคลากรให้ความส าคัญ 
ต่อกิจกรรม ส่งเสริม 
สถาบันชาติ ศาสนา   
พระมหากษัตริย์และ 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี

   

15,000 3,000 3,000 4,000 5,000 
 

2.กิจกรรมส่งเสริมการมีสร้างสัมพันธภาพ 
การมีส่วนร่วม ความมีน  าใจ ความสามัคคี
และเสียสละ  
-กิจกรรมกีฬาเช่ือมความสามัคคี  
-กิจกรรม Big Cleaning  
-กิจกรรมต้อนรับเจา้หน้าที่ใหม ่

-บุคลากรมีความ  
สามัคคีและ  
สัมพันธภาพที่ด ี

ชมรม
จริยธรรม  

4 ครั ง  บุคลากรมีความรัก 
ความสามัคคีและ
สัมพันธภาพที่ด ี
ในองค์กร 

   

40,000 20,000 10,000 5,000 5,000 
 

3. กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากร ได้รับการ
พัฒนาองค์ความรู้/ ทักษะด้านต่างๆ 
อย่างต่อเนื่อง  
-จัดอบรมให้ความรู้ทางวิชาการ/ 
คุณธรรมจริยธรรม  
-ปฐมนิเทศเจ้าหน้าที่ใหม ่

-บุคลากรมีได้รับ  
การพัฒนาองค์  
ความรูแ้ละทักษะ
ใหม่ๆ 

ชมรม
จริยธรรม  

4 ครั ง  บุคลากรม ีความรู้/  
ทักษะด้านต่างๆ 
  

260,000 5,000 5,000 5,000 5,000 
 

 

 



กิจกรรม  วัตถุประสงค์  
ของโครงการ 

หน่วยงาน  
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย  งบประมาณ  
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2566  หมายเหตุ 

ผลลัพธ์
เชิง  

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง  
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑  
(ตค.-ธค.65) 

ไตรมาส ๒  
(มค.-มีค.๖6) 

ไตรมาส ๓  
(เมย.-มิย.๖6) 

ไตรมาส ๔  
(กค.-กย.๖6) 

4.กิจกรรมสร้างเสริมบรรยากาศ ในการ
ปฏิบัติงานที่ดี  
-จัดมอบของที่ระลึกให้เจ้าหนา้ที่ในวัน
ปีใหม่,ให้ของขวัญกบับุคลากรดีเด่น 
-กิจกรรม 5 ส.   
-ส่งเสริมกิจกรรมพี่สอนน้อง 

-เพื่อสร้างขวัญ,
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ชมรม
จริยธรรม  

12 
ครั ง 

บุคลากรมีขวัญและก าลัง
ในการปฏิบัติงาน  

20,000 25,000 200,000 15,000 20,000 
 

5.กิจกรรมส่งเสริมการใช้  
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า  
-การประหยัดพลังงาน  
-การน าของช ารุด/เหลือใช้มา
ปรับปรุง ดัดแปลง สามารถใช้ใหม่ได ้

-สร้างความ  
ตระหนักในการใช้ 
พลังงาน  
-ลดปริมาณขยะ/  
ของเหลือใช้ 

ทุก
หน่วยงาน  
ภายใน รพ. 

การใช้
น  า/
ไฟฟ้า
ลดลง 

บุคลากรมี ความ  
ตระหนัก ในการใช้  
พลังงาน/ วัสดุเหลือ ใช ้

 

- - - - -  

6.กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรเข้า ร่วม
กิจกรรมจิตอาสาตามความ ต้องการของ
องค์กร/หน่วยงาน ตา่งๆ  
-เข้าร่วมกจิกรรมจิตอาสาในวัน 
ส าคัญ  
-เข้าร่วมกจิกรรมกับหน่วยงาน อื่นๆ 

-บุคลากรมีส่วน  
ร่วมในกิจกรรม
จิต อาสา 

ชมรม
จริยธรรม  

12 
ครั ง  

บุคลากรมีจิตส านึกที่ด ี - - - - - 
 

7.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน 
วิชาการ/นวัตกรรมด้านสุขภาพ 

-แลกเปลี่ยนความรู้ 
ทางวิชาการ/  
นวัตกรรม 

ชมรม
จริยธรรม  

2 ครั ง  บุคลากรมีความรู้และมี
แนวคิดสร้างสรรค์ในส่ิง
ใหม่ๆ 

25,000  - 5,000  15,000 10,000  

 

 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน 
         ( นางฉัตรพร  ถนอมนาค) 
ต าแหน่ง   นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
      วันท่ี  30  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 

ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบแผน 
              (นายเชิดชาย  ชยวัฑโฒ) 
ต าแหน่ง    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางสะพาน 
 วันท่ี  30  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  
 


